
ETA Norge AS
Innrapportering for 2023

Virksomheten sertifiseres etter følgende kriterier:
Byggearbeid og teknisk installasjon, Felleskriterier, privat og statlig

Sertifikat 
Type: 3-årig
Utstedt: 20 des., 2021
Utløper: 20 des., 2024





 Omsetning og årsverk

Årlig omsetning
11% fra 2022

36 mill 36 mill 39,6 mill 43,77 mill
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Antall årsverk for rapporteringsåret
10% fra 2022

5 årsverk 5 årsverk
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 Kommentarer
Omsetningen øker jevnlig, og det gjør også antall ansatte.





 Innkjøp

Antall leverandører som har et sertifisert
miljøledelsessystem som Miljøfyrtårn, ISO 14001,
EMAS eller tilsvarende.

6 leverandører 6 leverandører 6 leverandører

9 leverandører
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 Avfall og ombruk

Sorteringsgrad

0 % 0,47 % 1,09 %
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Kildesorteringsgrad Mål: kildesorteringsgrad

Totalt avfall

805 kg
1 054 kg

3 622 kg

5 kg 40 kg
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Resultat: totalt avfall



Avfallsmengder per avfallskategori

805 kg
1 054 kg

3 622 kg
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 Energi

Energiforbruk

12 452 kWh 14 019 kWh
21 458,46 kWh 20 675 kWh 21 213 kWh

13 920 kWh

50 880 kWh 40 725 kWh 40 500 kWh
26 518,5 kWh
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Energiforbruk pr. kvadratmeter

80,16 kWh/m2
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Energiforbruk pr. kvadratmeter Mål: energiforbruk pr. kvadratmeter



 Kommentarer
144m2 av dette er kontordelen, og resten er lager med liten oppvarming.





 Transport

Drivstofforbruk, totalt

14 000 liter 14 000 liter 13 000 liter
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Mål: Total mengde drifstoff

Drivstofforbruk per mil

0,95 liter/mil 0,92 liter/mil 0,96 liter/mil
0,9 liter/mil 0,89 liter/mil 0,93 liter/mil
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Antall kjørte kilometer

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
0

100 000

200 000

300 000

400 000

500 000

ki
lo

m
et

er

Personbil/varebil

Alle virksomhetens kjøretøy (utgått indikator)

Tjenestereiser

Flyreiser (Norden) Flyreiser (Europa)

13 reiser

16 reiser

34 reiser

31 reiser

22 reiser
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Kjøregodtgjørelse for tjenestereiser

5 013 km

2023
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Kjøregodtgjørelse for tjenestereiser

Flyreiser

14 reiser 18 reiser
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Klimagassutslipp fra flyreiser
2% fra 2022

11,41 tonn CO2e

6,29 tonn CO2e

9,44 tonn CO2e

2,46 tonn CO2e

7,4 tonn CO2e 7,61 tonn CO2e
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 Arbeidsmiljø

Sykefravær i prosent
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Resultat: sykefravær i prosent Mål: sykefravær i prosent

 Kommentarer
Vi holder oss under 2% som er vårt mål. Fraværet er samlet på egenmeldt, barns og legemeldt fravær.
Det er ikke meldt om fravær som er jobbrelatert.





 Klimaregnskap

Klimagassutslipp totalt
-4% fra 2022

66,32 Tonn CO2e

55,54 Tonn CO2e58,44 Tonn CO2e61,63 Tonn CO2e

76,15 Tonn CO2e

89,15 Tonn CO2e
85,45 Tonn CO2e
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 Gjennomførte tiltak

Innkjøp
Det er investert i firmaets første el-varebil for å se på mulighetene for redusert klimagassutslipp. Selskapet har også
fått nye lokaler bygget med gjenbrukspanel, og med elbil ladere, samt investert i vannbåren varme fra pellets til seg
selv og naboene.

Avfall og ombruk
Ved muligheter for reparasjon og ombruk gjør vi dette for kunde, eller ved gjensalg av reparerte anlegg.
Vi har også utbedret vårt service og vedlikeholdstilbud for våre kunder for å sikre lang levetid på de varmeanlegg som
ETA har levert. Dette anser vi som miljøsmart og økonomisk.
Vi vil også si at ved å ha en produsent med høy kvalitet vil dette være blant de beste klimatiltakene vi gjør.

Energi
Bygget som vi har flyttet inn i er klimasmart, og med et pelletsanlegg som leverer varme. Dette er fornybar energi som
i tillegg avlaster strømnettet for å drive med oppvarming.

Transport
Det er investert i firmaets første el-varebil for å se på mulighetene for redusert klimagassutslipp.
Firmaet har tatt i bruk ett CRM verktøy for å sikre mest hensiktsmessige transport og reiseruter. Dersom flere mann
skal arbeide på samme lokasjon legger selskapet til rette for samkjøring.

Arbeidsmiljø
Det er gjennomført omfattende tiltak for å sikre ett godt arbeidsmiljø. Dette er medarbeiderundersøkelse årlig,
medarbeidersamtaler årlig, tett oppfølging av ansatte med sykefravær, eller fare for sykefravær, jevnlige
personalmøter, systematisering av rekrutering og utvelgelsesprosesser, utarbeidelse av personalhåndbok og en egen
HR/HMS ansatt som holder i det hele.

Annet
Det har også blitt ett større fokus på bruk av HMS verktøy, og CRM verktøy for å sikre både godt arbeidsmiljø, og
ivareta ansattes sikkerhet samt fysiske og psykiske helse. CRM verktøyet vil også kunne ha en positiv påvirkning på
effektive reiser da en del av vårt virke handler om å oppsøke kunder for installasjoner og service.


